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EFZG Entgeltfortzahlungsgesetz

EG Europdische Gemeinschaft

EGB Europdischer Gemeinschaftsbund

ErfKomm Erfurter Kommentar

etc. et cetera

EU Europdische Union

EuGH Europdischer Gerichtshof

EU-GRCharta Charta der Grundrechte der Europdischen Union

EuGRZ Europdische Grundrechte Zeitschrift (Zeitschrift)
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EuR
EUV
EuZA
EuzZW
EWG
f.
FD-ArbR
ff.

Fn.

G

GdB
GewO
gsf.
GmbH
GRC
GS
Hb.
HBG
Hs.
id.R.
iHw
i.S.d.
iS.wv
i.V.m.
1G
InsO
jurisPR
1Z

K

KA

KassKomm
KG

KN

KOM

KR

KSchG

LAG
LAS

Europarecht (Zeitschrift)

Vertrag iiber die Europdische Union

Europdische Zeitschrift fiir Arbeitsrecht (Zeitschrift)
Europdische Zeitschrift fiir Wirtschaftsrecht (Zeitschrift)
Europdische Wirtschaftsgemeinschaft

folgend

Fachdienst-Arbeitsrecht

folgende

FufSnote

Gesetz

Grad der Behinderung

Gewerbeordnung

gegebenenfalls

Gesellschaft mit beschrinkter Haftung

Charta der Grundrechte der Europdischen Union
GrofSer Senat

Handbuch

Hessisches Beamtengesetz

Halbsatz

in der Regel

in Hohe von

im Sinne des

im Sinne von

in Verbindung mit

Interessengemeinschaft

Insolvenzordnung

Juris Praxisreporte

JuristenZeitung

Kammer

Recht der Vertragsirzte und -zahndrzte (Sachgebietsbezeichnung im
Aktenzeichen der Sozialgerichte)

Kasseler Kommentar

Kommanditgesellschaft

Knappschaftsrechtliche Streitigkeit

Kommission

Kiindigungsrecht

Kiindigungsschutzgesetz

Livre (franzisische Gesetzgebung), Land

Landesarbeitsgericht

Lag (1982:80) om anstillningsskydd (schwedische Gesetzgebung)
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lat.

lit.

LOI

LSG
LuftvG
m.W.v.
Max.
MiLoG
MiinchKomm
MuSchG
n.E

°

NJOZ
NJW
NJW-Spezial
NVwZ
NZA
NZA-Beil.
NZA-RR
NZS

OAT

OLG
ovVG

Para
PflegeZG
R

RdA

regs.

SG
SGB1
SGBII
SGBIII

XXvI

Lateinisch

littera (= Buchstabe)

franz. Gesetz

Landessozialgericht

Luftverkehrsgesetz

mit Wirkung vom

Maximal

Mindestlohngesetz

Miinchener Kommentar

Mutterschutzgesetz

neue Fassung

numéro (franzosische Gesetzgebung)

Neue Juristische Online-Zeitschrift (Zeitschrift)
Neue Juristische Wochenschrift (Zeitschrift)

Neue Juristische Wochenschrift - Spezial (Zeitschrift)
Neue Zeitschrift fiir Verwaltungsrecht

Neue Zeitschrift fiir Arbeitsrecht (Zeitschrift)

Neue Zeitschrift fiir Arbeitsrecht - Beilage (Zeitschrift)
Neue Zeitschrift fiir Arbeitsrecht - Rechtsprechungsreport (Zeitschrift)
Neue Zeitschrift fiir Sozialrecht (Zeitschrift)
Zeitschrift iiber das Gffentliche Arbeits- und Tarifrecht (Zeitschrift)
Oberlandesgericht

Oberverwaltungsgericht

paragraph (englische Gesetzgebung)

Pflegezeitgesetz

Recht, Revisionsregister, Rentenversicherung

Recht der Arbeit (Zeitschrift)

regulations (englische Gesetzgebung)

Randnummer /Randnummern

Rentenreformgesetz

Rechtssache

Rentenversicherung

Stadt

Satz / Seite

Aktenzeichen fiir Berufungen in Arbeitssachen vor Landesarbeitsge-
richten

Sozialgericht

Sozialgesetzbuch, Erstes Buch (Allgemeiner Teil)

Sozialgesetzbuch, Zweites Buch (Grundsicherung fiir Arbeitsuchende)
Sozialgesetzbuch, Drittes Buch (Arbeitsforderung)
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SGBV Sozialgesetzbuch, Fiinftes Buch (Gesetzliche Krankenversicherung)

SGB VI Sozialgesetzbuch, Sechstes Buch (Gesetzliche Rentenversicherung)

SGBIX Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (Rehabilitation und Teilhabe behin-
derter Menschen)

SGBX Sozialgesetzbuch, Zehntes Buch (Sozialverwaltungsverfahren und So-
zialdatenschutz)

SGG Sozialgerichtsgesetz

Slg. Sammlung der Rechtsprechung des Europdischen Gerichtshofes und
des Gerichts Erster Instanz

SozR Sozialrecht

SprAuG Sprecherausschussgesetz

SWK Stichwortkommentar

TVG Tarifvertragsgesetz

TzBfG Teilzeit- und Befristungsgesetz

U Aktenzeichen fiir Berufungen in Zivilsachen am Oberlandesgericht

UNICE Union der Industrie- und Arbeitgeberverbinde Europas (Union of In-
dustrial and Employers' Confederations of Europe)

UnterAbs. Unterabsatz

usw. und so weiter

V. von / vom

VG Verwaltungsgericht

vgl. vergleiche

ZDG Zivildienstgesetz

ZESAR Zeitschrift fiir europdisches Sozial- und Arbeitsrecht (Zeitschrift)

ZfA Zeitschrift fiir Arbeitsrecht (Zeitschrift)

ZIP Zeitschrift fiir Wirtschaftsrecht (Zeitschrift)

zit. zitiert

zit. n. zitiert nach

ZPO Zivilprozessordnung

ZR Aktenzeichen fiir Revisionen zum Bundesgerichtshof in Zivilsachen
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